附件1：
见习生管理制度
见习是学生将基础理论与实践相结合的重要教学阶段，其目的是加深对所学知识的理解与掌握，为将来从事专业工作打下良好的基础。为了切实加强见习生的教育和管理，维护正常的教学秩序，确保教学质量，特制定见习生管理制度。
    一、见习必须贯彻国家的教育方针，严格按照教学大纲要求  开展见习工作。
　  二、见习学生在见习过程中，必须遵守国家法律、法规和医院以及科室的规章制度，遵守学习纪律，积极参加医院各项活动，服从所在科室的管理。
　  三、见习生必须尊敬带教老师，虚心向医护人员学习，培养严肃认真、事实求是、团结协作的工作作风。
　  四、见习生要树立全心全意为伤病员服务的思想，养成良好的医德和严谨的工作作风。正确处理学习与服务的关系，努力完成见习计划的要求，巩固和提高所学的基础理论、专业知识和基本技能，培养科学的思维方法和独立分析问题的能力。
　  五、见习生按照医院安排的见习轮转表到各科室见习。工作中要加强医德修养，尊敬医务人员，团结同学，爱护病员，关心集体，积极参加各种院内学习和公益活动。
    六、见习期间因违反医院规章制度和纪律，参照具体情况做出相应处罚，凡有下列情况之一者，医院将立即终止见习。
(一)不服从医院、科室管理，不按照安排见习的，私自调换见习科室。
（二）见习期间导致医疗纠纷发生，经调查属实。
（三）无故缺勤累计超过三天。
（四）参与扰乱社会秩序、煽动闹事、加入社会非法组织等活动。
